\ Paranaiba

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
. DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA — MG

\ EDITAL DE CREDENCIAMENTO |

PROCEDIMENTO AUXILIAR N° 08/2026
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 01/2026

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob 0 n°07.346.147/0001-87, com
sede administrativa na Avenida Joao Alves do Nascimento, n°® 720, Bairro Séao Lucas, torna a
publico a abertura do procedimento auxiliar em epigrafe, adotando-se como:

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 79, |, da Lei Federal n° 14.133/2021 e demais condi¢bes
fixadas neste instrumento.

DATA DE INICIO PARA RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO: as 08 horas do dia 28 de
abril de 2026 até as 08 horas do dia 28 de abril de 2027

LOCAL DE RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGCAO: e-mail: licitacao@cisparanaiba.com.br

ou protocolados diretamente na sede do Consorcio CIS PARANAIBA.

ANALISE DA DOCUMENTACAO: Em até 05 (cinco) dias Uteis apds a postagem da
documentacgéo;

VIGENCIA: 12 (doze) meses;

HIPOTESE DE CONTRATACAO: Paralela e ndo excludente;
REFERENCIA DE TEMPO: Horéario de Brasilia;

1- OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento o credenciamento de pessoas juridicas para
prestacdo de servigcos de saude, destinadas arealizacdo de cirurgias oftalmoldgicas e consultas
pré e pds-operatorias para os municipios consorciados do CIS PARANAIBA, abrangendo
procedimentos como cirurgia de catarata, pterigio, blefaroplastia superior (bilateral) e
capsulotomia por Yag Laser (unilateral), com a finalidade de garantir atendimento seguro,
eficiente e de qualidade a populacdo, considerando um teto anual de procedimentos
previamente estimado pelo consorcio, em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS).

1.2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

1.2.1. Poderéo participar deste procedimento as Pessoas Juridicas, do ramo pertinente ao
objeto do procedimento auxiliar e que atendam todas as condi¢cbes estabelecidas
neste instrumento convocatorio.
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2- DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

2.1. Como requisito de habilitacdo para o credenciamento, os proponentes deverdo
apresentar: pedido de credenciamento (Anexo IIl), devidamente preenchido; Anexo IV, quando
os servicos forem prestados nas sedes dos entes consorciados; Declaracdo Conjunta
(AnexoV); e Anexo VI, qguando os documentos néo forem assinados pelo representante legal
da empresa, juntamente com os demais documentos de habilitacdo. A documentacéo devera
ser encaminhada por meio do e-mail licitacao@cisparanaiba.com.br ou protocolada
diretamente na sede do Consércio Publico CIS Paranaiba.”

2.2. Local e Horario de Entrega:

O pedido de credenciamento devera ser apresentado em envelope lacrado, com
identificacdo externa contendo: numero do processo, numero do edital e exercicio,
objeto do credenciamento, razdo social e CNPJ da proponente, data de entrega da
documentacédo e assinatura do representante legal.

Modelo:

Processo 08/2026 Inexigibilidade por Credenciamento Edital 01/2026

Objeto: credenciamento depessoas juridicas para prestacdo de servicos de salde, destinadas a realizacdo de
cirurgias oftalmolégicas e consultas pré e pds-operatdrias para os municipios consorciados do CIS Paranaiba,
abrangendo procedimentos como cirurgia de catarata, pterigio, blefaroplastia superior (bilateral) e capsulotomia por
Yag Laser (unilateral), com a finalidade de garantir atendimento seguro, eficiente e de qualidade a populacéo,
considerando um teto anual de procedimentos previamente estimado pelo consércio, em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS).

CNPJ da Empresa:Razéo Social:

Patrocinio, MG Data XX / XX / 2026Telefone:

Assinatura do Representante Legal

Os documentos deverdo ser entregues Junto ao CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA SAUDE DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA — CISP
PARANAIBA/ CNPJ: 07.346.147/0001-87

o Endereco: Av. Jodo Alves do Nascimento, 720, Bairro S&o Lucas —
Patrocinio — MG — CEP: 38.747-502 Telefone: (34) 3832-8022 / (34)
3832-3651

e E-mail: licitacao@cisparanaiba.com.br

Horario de entrega:

e Manha: 07:30 as 11:30
e Tarde: 11:30 as 17:30

Junto com os seguintes documentos de HABILITACAO:

2.3. PESSOA JURIDICA:
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« REGULARIDADE JURIDICA

I. Empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
II. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor

Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

lll. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresaindividual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de
seus administradores;

IV. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

V. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores;
VI. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagcdo no Registro onde tem sede a matriz.

VII. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que
o0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

2.4. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

l. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)

Il. Prova de regularidade para com a FAZENDA FEDERAL e a SEGURIDADE SOCIAL,
mediante apresentacao de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,

lll. Prova de regularidade para com a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do
proponente, mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do
Estado;

IV. Prova de regularidade para com a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do
proponente;

V. Certiddo de Regularidade perante o FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO -
FGTS, ou expedida pelo site préprio (via Internet), conforme legislagcdo em vigor;

VI. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUSTICA DO TRABALHO,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou certidao positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®
5.452, de 1° de maio de 1943;

VII. Declaracdo que ndao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14

(quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 7°, da
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Constituicdo Federal/88.

2.5. Os documentos poderdo ser substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros

meios habeis a comprovar a regularidade do proponente, inclusive por meio eletrénico, desde
gue devidamente justificado e acatado expressamente pelo Agente de Contratacao

2.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

|. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA/CONCORDATA da Sede da pessoa juridica
proponente, expedida pelo cartorio distribuidor

2.7. Do Alvaréa Sanitario para Atendimento Externo

I. Nos casos em que os servicos médicos forem prestados fora das dependéncias do
Consoércio Intermunicipal de Saude do Paranaiba — CIS Paranaiba ou das unidades dos entes
consorciados, em estabelecimento de responsabilidade do credenciado, serd obrigatoria
aapresentacao de licenca ou alvara sanitario de funcionamento vigente, expedido pelo
orgdo competente.

Il. O referido documento devera estar valido e em conformidade com a legislacdo sanitaria
aplicavel, bem como com as normas do Sistema Unico de Saude (SUS) e demais normas
pertinentes a atividade.

lll. N&o serd exigida a apresentacdo de alvara sanitario do profissional quando os
atendimentos forem realizados exclusivamente nas dependéncias do Consorcio ou dos entes
consorciados, cabendo a estes a regularidade sanitaria de seus estabelecimentos.

2.8. QUALIFICACAO TECNICA PARA MEDICOS ESPECIALISTAS EM OFTALMOLOGIA

|. Comprovacédo de registro ativo dos profissionais médicos junto ao Conselho Regional de
Medicina — CRM;

Il. Relacdo dos profissionais médicos que prestaréo os servicos, indicando a especialidade de
atuacao;

lll. Copia do diploma de graduacdo em Medicina dos profissionais indicados, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacao — MEC;

IV. Comprovacdo de Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Oftalmologia ou,
alternativamente, Titulo de Especialista reconhecido pela AMB e/ou CBO

V. Declaragéo do profissional de que atua em conformidade com as normas éticas e legais do
exercicio da Medicina, incluindo o Cédigo de Etica Médica;

VI. Comprovagédo de vinculo dos profissionais com a pessoa juridica, mediante contrato social,
contrato de prestacdo de servicos, contrato de trabalho ou outro instrumento juridico
equivalente;

VII. Declaragdo de disponibilidade para atendimento conforme demanda encaminhada pelo
CIS Paranaiba;

VIIIl. Comprovacéo de vinculo do estabelecimento no Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude — CNES;

IX. Atestado de capacidade técnica da pessoa juridica, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove aptiddo para prestacdo de servigcos oftalmoldgicos e
realizagdo dos procedimentos objeto deste credenciamento, incluindo cirurgia de catarata,
pterigio, blefaroplastia superior bilateral e capsulotomia por YAG Laser.
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2.9. Paracomprovacdo do vinculo do (s) profissional (is) que irdo atuar na execugao
do objeto com a pessoa juridica serdo aceitas as seguintes condi¢des:

|. sécio: copia do contrato social e sua Ultima alteragdo, devidamente registrados no 6rgéo
competente;

Il. diretor: cépia do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada ou copia do
estatuto social e ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de
sociedade andnima,;

lll. empregado permanente da empresa: coOpia do contrato de trabalho por tempo
indeterminado ou qualquer documento comprobatério de vinculo empregaticio previsto na
legislacéo de regéncia da matéria,;

IV. responsavel técnico: copia da certiddo de registro de pessoa juridica no conselho
profissional competente da sede ou filial onde consta o registro do profissional como
Responséavel Técnico;

V. profissional contratado: cOpia do contrato de prestacdo de servicos, celebrado entre o
profissional e a licitante de acordo com a legislag&o civil comum.

2.10. A documentacédo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral, desde que tenham
sua vigéncia regular.

2.11. Deverd ser apresentada a Declaracéo conjunta ANEXO V deste edital para todos os
pedidos de credenciamento, devidamente assinada pelo representante legal.

2.12.Das Assinaturas Digitais

- Os documentos apresentados no ambito deste credenciamento, bem como contratos,
termos, declaracfes e demais instrumentos, poderao ser assinados de forma eletrénica,
desde que observados os requisitos de validade juridica previstos na legislacao vigente.

- N&o serdo aceitas assinaturas eletrbnicas que ndo permitam a verificacdo de sua
autenticidade, integridade e autoria, ou que estejam em desconformidade com o0s
padrdes estabelecidos na legislagéo vigente.

- A Administracdo poderd, a qualquer tempo, exigir a validacdo das assinaturas
apresentadas, bem como a reapresentacdo de documentos devidamente assinados,
sob pena de inabilitacdo, desclassificacdo ou desconsidera¢do do documento.

3- DO CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento sera conduzido pelo Agente de Contratacdo, conforme portaria de
designacao da autoridade competente.

3.2. Ap6s o0 recebimento dos documentos para o credenciamento através do e-mail
licitacao@cisparanaiba.com.br, o Agente de Contratacdo ter4d o prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis para realizar a conferéncia e a analise da documentagédo apresentada
pelos proponentes, declarando-os habilitados ou inabilitados.

3.3. O prazo para analise e julgamento dos documentos apresentados pelo proponente podera
ser prorrogado por igual e sucessivo periodo, desde que previamente justificado pela
comissao de contratacao.

3.4. O credenciamento permanecera em aberto por um periodo de 12 (doze) meses a partir

data de sua publicagdo, para que qualquer interessado possa apresentar a
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documentacéo.

3.5. Durante o periodo de vigéncia do credenciamento, havendo mais de um profissional
interessado na mesma especialidade, os servicos serdo prestados em regime de
revezamento, devendo o Consorcio definir os critérios revezamento de forma isondémica e
igualitaria entre os profissionais credenciados.

3.6. A partir do primeiro dia Gtil apds a publicacdo os proponentes poderdo encaminhar os
documentos previstos neste instrumento, se candidatando para o credenciamento.

3.7. Persistindo a demanda em conformidade com as condicbes estabelecidas neste
instrumento, o credenciamento podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.

3.8. O credenciamento do proponente nao constitui obrigatoriedade de contratacao.

3.9. Todos os credenciados que se manifestarem e que atenderem as exigéncias do edital
poderdo celebrar o contrato para a prestacdo do servico, observado o seguinte critério de
distribuicdo de demanda: PARALELA E NAO EXCLUDENTE.

3.10. Todos os credenciamentos serao ratificados pela Autoridade Competente.

3.11. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de

vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da
administracao.

3.12. Na hipotese de anulagédo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos arts. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.
3.13. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja

celebrados que dele resultaram, desde que ndo possuam vicios e/ou ilegalidades.
3.14. O descredenciamento podera ser realizado nas seguintes hipéteses:

| - Pedido formalizado pelo credenciado;

Il - Perda das condi¢des de habilitacdo do credenciado;

[l - Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

IV - Sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

3.15. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | ndo desincumbira o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades
deles recorrentes.

3.16. Nas hipoteses previstas nos incisos Il e 11l do caput, além do descredenciamento,
devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

3.17. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até decisédo no sentido de rescisdo contratual,
caso o fornecedor néo regularize a sua situagao.

3.18. Somente por motivo de economicidade, seguranca ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade méaxima do 6rgéo,
nao sera rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver
irregular.

3.19. Os credenciados, apds convocacéao para assinatura do instrumento contratual ou
instrumento equivalente, estardo sujeitos as sanc¢fes administrativas previstas na Lei

n°14.133, de 2021, neste edital e as demais cominacdes legais, assegurado o direito ao
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contraditorio e a ampla defesa.
3.20. O mesmo interessado podera ser credenciado para executar mais de um objeto,
desde que atenda aos requisitos de habilitacdo em relacdo a todos os objetos.

4- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
4.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o proponente que, com dolo ou culpa:

| - Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - Dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - Dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacédo exigida para a contratacao;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,

guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo

justificado;

VIII- Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracéo falsa durante o procedimento ou a execugéao do contrato;

IX — Fraudar o procedimento ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

Xl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitac&o;

Xl - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

4.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos proponentes e/ou adjudicatarios as seguintes sancfes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

I- Adverténcia;

[I- Multa;

[l- Impedimento de licitar e contratar e

IV- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem oS motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria

autoridade que aplicou a penalidade.

4.3. As sancoes previstas nos incisos |, lll e IV poderao ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no inciso Il.

4.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

4.5. A aplicacao das san¢des nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de reparacéo integral
do dano causado a Administracao Publica.

4.6. Na aplicagao da sancédo prevista no inciso Il, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

4.7. A aplicacdo das sancdes previstas nos incisos Il e IV requerera a instauracao de processo
de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 02 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o proponente
ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacao,

apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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4.8. Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o proponente ou o contratado podera
apresentar alegactes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacg&o.

4.9. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

4.10. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

I- A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

lI- As peculiaridades do caso concreto

[ll- As circunstancias agravantes ou atenuantes

IV- Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica

V- A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

4.11. A sancdo administrativa de adverténcia, inciso | do item 4.2, sera aplicada
exclusivamente pela infracdo que der causa a inexecucéao parcial do contrato, inciso | do item
4.1, quando néo se justificar imposicao de penalidade mais grave.

4.12. A sancdo administrativa de multa, inciso Il do item 4.2., sera aplicada, ao
responsavel por qualquer das infragfes previstas no item 4.1. deste instrumento, ndo podendo
ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do
contrato.

4.13. A multa serd calculada pelo gestor do contrato que devera observar para sua
aplicacao o disposto no item 4.3.

4.14. A sancéo prevista no inciso Il do item 4.2, impedimento de licitar ou contratar, sera
aplicada ao responsavel pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, Vl e
VIl do item 4.1 deste instrumento, quando néo se justificar a imposicédo de penalidade mais
grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
Municipal, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, conforme a gravidade da infracao.
4.15. A sancao prevista no inciso IV do item 4.2, declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, sera aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos
incisos VIII, 1X, X, Xl e Xll do item 4.1., bem como pelas infragcdes administrativas previstas nos
incisos I, 1ll, 1V, V, VI e VIl do referido item que justifiquem a imposi¢cado de penalidade mais
grave que a sancao referida no item 4.3 deste instrumento, e impedira o responsavel de licitar
ou contratar no &mbito da Administragédo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

* A sancdo administrativa prevista no inciso 1V do item 4.2 ser& precedida de

analise juridica e sera de competéncia exclusiva do secretario municipal

responsavel.

4.16. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar 0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgéo.

4.17. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancodes de
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adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

4.18. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

4.19. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

4.20. No prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo, o
municipio devera informar e manter atualizados os dados relativos as san¢cfes por eles
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

4.21. Todas as intimacdes serdo realizadas através do endereco de e-mail informado pelo
proponente em seu cadastro, ndo sera aceita, em nenhuma hipotese, a justificativa do n&o
recebimento das intimacdes realizadas através deste canal.

4.22. Caso o proponente ndo confirme o recebimento das intima¢es no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, a administracdo o convocara por publicacdo no Diario Oficial adotado
pelo 6rgéo.

4.23. Além das sancdes previstas no item 4.2, o proponente estara sujeito a multa de
mora pelo atraso injustificado na execuc¢éo do contrato.

4.24. Apds o decurso do prazo de execucdo, quando as obrigacbes ndo estiverem
sanadas, o fiscal do contrato emitirhd uma adverténcia sobre o atraso injustificado, o contratado
tera o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para justificar a inexecucao, resultando nas
seguintes hipoteses:

4.25. — Caso a justificativa para o atraso na execucédo seja acatada pela administracao,
esta devera disponibilizar prazo exiguo para o saneamento e regularizacdo da execucao;
4.26. — Caso a justificativa ndo seja aceita pela administracdo ou o contratado ndo a

apresente no prazo determinado, este estara sujeito a multa de 2% (dois por cento) do valor
integral do contrato por dia de atraso na execugdo, até o limite maximo de 30% (trinta por
cento), atingido este limite a administracdo podera converte-la em compensatoria e promover
a extincao unilateral do contrato com a aplicagcao cumulada das outras sangdes previstas neste
instrumento convocatorio.

4.27. Sera utilizado como parametro de calculo o valor das respectivas parcelas em
atraso.

5- DOS RECURSOS

5.1. A interposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de proponentes,
observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacéao ou de lavratura

da ata.
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a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscricdo em
registro cadastral, sua alteracdo ou cancelamento;

b) julgamento das propostas;

c) ato de habilitagéo ou inabilitagéo de licitante;

d) anulacao ou revogacao da licitacao;

e) extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo

5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitacdo do
proponente:

- a intencdo de recorrer devera ser manifestada através do e-mail
licitacao@cisparanaiba.com.br, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
precluséo; Il- o prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de
intimacédo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

5.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

5.5. O recurso seréa dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias lteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
deciséo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

5.7. O prazo para apresentacao de contrarrazfes ao recurso pelos demais proponentes sera
de 3 (trés) dias Uteis, quando cabivel, contados da data da intimac&o pessoal ou da divulgacéo
da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispenséaveis a
defesa de seus interesses.

5.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

5.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
6- DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

6.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacao da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data
da abertura do certame.

6.3. A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados através do e-

mail:licitacao@cisparaniba.com.br.
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6.4. A impugnacéo ndo tera efeito suspensivo e a decisdo da comissdo de contratacdo seréa
motivada nos autos.

6.5. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo divulgadas no site
oficial do municipio.

7- DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. O presente credenciamento sera regido pelas disposi¢fes deste Edital, seus anexos e
pela legislacdo aplicavel, em especial a Lei n°® 14.133/2021, bem como pelos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse publico.

7.2. O credenciamento ndo implica obrigatoriedade de contratacéo por parte da Administragéo,
constituindo-se como cadastro de interessados aptos a futura contratacdo, conforme a
necessidade e conveniéncia administrativa.

7.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarédo
o horario oficial de Brasilia - DF.

7.4. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seus anexos, bem como eventuais
esclarecimentos e retificagdes que venham a ser publicados.

7.5. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

7.6. A participacao no credenciamento implica a aceitacao integral e irretratavel das condicdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

7.7. A eventual tolerancia da Administracdo quanto ao descumprimento de condi¢cfes previstas
neste Edital ndo implicara sua aceitacdo, renancia de direitos, novacéo ou alteracao das regras
estabelecidas, permanecendo o dever de apuracéo e correcao de eventuais irregularidades.

7.8.E facultado a Administracdo, em qualquer fase do processo, promover diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do procedimento, vedada a inclusédo
posterior de documento ou informacao que deveria constar originariamente da documentacao
apresentada.

7.9. Os contratados séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da habilitacéo.

8- DA FORMALIZACAO DOS CONTRATOS

8.1. A contratacdo oriunda do processo administrativo de credenciamento configura
inviabilidade de competicéo e sera formalizada como inexigibilidade de licitagdo, nos termos
do inciso IV do art. 74 da Lei Federal n°. 14.133, de 2021.

8.2. Apos divulgacéo do proponente na lista de credenciados, o 6rgéo ou a entidade podera
convocar o credenciado para assinatura do instrumento contratual, retirar a nota de empenho
de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95

da Lei n® 14.133, de 2021.
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8.3. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou retirar outro instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratacao, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n°® 14.133, de 2021,
e neste edital de credenciamento.

8.4. O credenciado devera assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis.

8.5. Podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo, devidamente
justificada, desde que o motivo apresentado seja aceito pela administragao.

8.6. A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento sera correspondente a 12 (doze)
meses, observado o disposto no art. 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.7. O contrato podera ser prorrogado nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

8.8. Os contratos decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o disposto
no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

9- DOS ANEXOS
9.1. Sao partes integrantes deste instrumento:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Minuta Contratual.

ANEXO Il — Pedido de Credenciamento

ANEXO IV -Declaracao de Iséncédo de Alvara Sanitario
ANEXO V - Declaracédo conjunta.

ANEXO VI — Modelo de procuracéo

ANEXO VIl — Tabela de servigcos quantidades e valores

10. DO FORO
10.1. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas no foro da comarca de Patrocinio,

Minas Gerais, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Patrocinio/MG, 16 de abril de 2026

Aryadne O’neil de Oliveira Lourenco

Gestora de Contratos
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Consorcio Intermunicipal da Saude da Microrregiao do Paranaiba, Minas Gerais

1. OBJETO

O presente processo licitatério tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas
para prestacao de servicos de saude, destinadas a realizagao de cirurgias oftalmoldgicas
e consultas pré e pds-operatdrias para os municipios consorciados do CIS Paranaiba,
abrangendo procedimentos como cirurgia de catarata, pterigio, blefaroplastia superior
(bilateral) e capsulotomia por Yag Laser (unilateral), com a finalidade de garantir
atendimento seguro, eficiente e de qualidade a populagdo, considerando um teto anual
de procedimentos previamente estimado pelo consdrcio, em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS).

1.1. EspecificacGes do Objeto — Cirurgias em Oftalmologia.

Quantidade
. Valor Total . Fonte /
Procedimento Anual SIGTAP ||[DESCONTO Modalidade Ano

Anual (R Municipio
Estimada SuUS Val unitario (R3) P

TABELA SUS SIGTAP-
GOVERNO DO ESTADO
Cirurgia de Catarata RS: 771,60 RS: 650,00 . DO ESPIRITO SANTO 2025
3.000 R$:1.950.000,00 Credenciamento

CREDENCIAMENTO

01/2025

TABELA SUS SIGTAP-
GOVERNO DO ESTADO
Cirurgia de Pterigio RS: 209,55 RS: 200,00 . DO ESPIRITO SANTO 2025
3.000 R$:600.000,00 Credenciamento

CREDENCIAMENTO

01/2025

TABELA SUS SIGTAP-

Cirurgia de GOVERNO DO ESTADO
Blefaroplastia Superior RS: 898,88 RS: 898,00 . DO ESPIRITO SANTO 2025
. 3.000 RS: 2.694.000,00 Credenciamento
(bilateral) CREDENCIAMENTO

01/2025

TABELA SUS SIGTAP-

Cirurgia de GOVERNO DO ESTADO
Capsulotomia por YAG RS:112,77 RS: 110,00 . DO ESPIRITO SANTO 2025
. 3.000 R$:330.000,00 Credenciamento
Laser (unilateral) CREDENCIAMENTO

01/2025
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Valor Total dos procedimentos cirtrgicos deste credenciamento serd de: RS 5.574.000,00

1.2. Especificacdo do objeto - Consulta pré e pds Operatdrio - Oftalmologia

INTERMUNICIPAL DA SAUDE

MG

operatorio

. Valor
Quantidade _
. Média |DESCONTO || Total . .
Procedimento| Anual . Modalidade| Fonte / Municipio
. Encontrada||Val unitario|| Anual
Estimada
(R$)
CISAME/MG — INEXIGIBILIDADE
02/2025. TABELA CONVALES ANO
RS:130,79 RS: 120,00 2025.
Consulta Pré- 3.000 RS 360.000,00 ||Credenciamento ||PREFEITURA MUNICIPAL DE
operatéria CAPUTIRA. INEXIGIBILIDADE
025/2025
CISAME/MG — INEXIGIBILIDADE
02/2025. TABELA CONVALES ANO
; RS:130,79 RS:120,00 2025.
Consulta Pds- X
3.000 RS: 360.000,00||Credenciamtno PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAPUTIRA. INEXIGIBILIDADE
025/2025

1.2.1. Memoria de Célculo Consultas em oftalmologia pré e pés operatério

CISAME/MG: RS 234,20
CONVALES/MG: RS 81,18
MUNICIPIO DE CAPUTIRA: RS 75,00

Média aritmética: (234,20+81,18+75,00) +3= 130,79

Média das trés fontes: RS 130,79

Valor Total para consultas pré e pés-operatdrio serd de: R$720.000,00.

Total geral do credenciamento serd de: RS: 6.294.000,00 (seis milhdes, duzentos e
noventa e quatro mil reais)

A definicdo dos valores para consultas pré e pds-operatérias em oftalmologia, incluindo o

exame de biometria ocular realizado pelo médico oftalmologista, foi realizada com base em

trés fontes publicas distintas de mercado, referentes a credenciamentos e contratos

realizados em Minas Gerais entre 2025 e 2026, incluindo documentos oficiais de consdrcios
municipais e credenciamentos hospitalares (CISAME 2025, CONVALES 2025, Caputira
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2025). Estes valores refletem precos efetivamente praticados no mercado publico,
considerando a complexidade do servico, custos operacionais e a realizacdo de
procedimentos especializados, como a biometria ocular, garantindo a viabilidade da
execucdo contratual. Ressalta-se que a Tabela SUS (SIGTAP) nao foi utilizada como referéncia
para estes procedimentos, pois apresenta valores significativamente defasados,
incompativeis com a realidade operacional e financeira da prestacdo de servicos
especializados, o que poderia comprometer a exequibilidade do contrato, desestimular a
participacdo de prestadores e gerar risco de descumprimento contratual. A utilizacdo de
multiplas fontes publicas distintas garante transparéncia, fundamentacdo técnica e legal,
em conformidade com os principios da Lei n® 14.133/2021 (Art. 17 e 18), assegurando que
os valores adotados sejam justos, equilibrados e defensaveis juridicamente.

1.2.2. Condig¢Bes Gerais

e A contratagdo sera realizada sob o regime de credenciamento, caracterizando-se pela
contratacdo paralela e ndo excludente de todos os interessados que atendam as condicdes
estabelecidas.

e Osservicos serdo remunerados por producdo, de acordo com os valores definidos no edital
e contrato.

e Nd&o havera garantia de quantitativo minimo de procedimentos, sendo a demanda variavel
conforme a necessidade dos entes consorciados.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de ampliar e garantir o acesso da
populacdo dos municipios consorciados ao CIS Paranaiba aos servigcos especializados em
oftalmologia, especialmente no que se refere a realizacdo de cirurgias eletivas e
atendimentos pré e pds-operatorios.

A demanda por procedimentos oftalmoldgicos, tais como cirurgia de catarata, pterigio,
blefaroplastia superior bilateral e capsulotomia por YAG Laser, apresenta-se reprimida, em
razdo da limitacdo da capacidade instalada da rede publica, o que compromete a
resolutividade da atencdo a salde e impacta diretamente na qualidade de vida da
populacdo, especialmente de pacientes idosos.

A realizacdo de consultas pré e pods-operatorias, incluindo a execucdo de exame de
biometria ocular pelo médico oftalmologista, é essencial para a adequada indicacdo
cirargica, planejamento do procedimento e acompanhamento clinico do paciente,
garantindo maior seguranca, efetividade e redugdo de riscos e complicacdes.

Dessa forma, o credenciamento de pessoas juridicas especializadas mostra-se a alternativa
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mais adequada, por possibilitar a ampliacdo da oferta de servicos de forma agil, isondmica
e eficiente, permitindo a contratagdo de multiplos prestadores aptos a atender a demanda
existente, sem carater exclusivo, em conformidade com os principios da economicidade,
eficiéncia e continuidade do servico publico.

A escolha do modelo de credenciamento encontra respaldo na Lei n? 14.133/2021, sendo
indicada para situacGes em que ha inviabilidade de competicdo e necessidade de
contratacdo paralela de diversos prestadores, garantindo maior capilaridade e reducdo do
tempo de espera dos usuarios.

Ressalta-se que os valores adotados foram definidos com base em pesquisa de mercado,
considerando contratagdes publicas similares realizadas no Estado de Minas Gerais,
assegurando compatibilidade com os precos praticados e viabilidade da execucdo
contratual. Destaca-se, ainda, que a utilizacdo exclusiva da Tabela SUS ndo se mostra
adequada para a formacdo de pregos, em razado de sua defasagem histdrica, o que poderia
comprometer a atratividade do credenciamento e a efetiva prestacdo dos servicos.

Por fim, a presente contratacdo visa assegurar atendimento digno, seguro e de qualidade a
populacdo, contribuindo para a reducdo de filas, prevencdo de agravos a saude ocular e
melhoria dos indicadores de salde publica nos municipios consorciados.

3. CRITERIO DE SELEGAO DO CREDENCIAMENTO E FORMA DE RODIZIO

3.1 Critério de Selegao

3.1.1. O processo de credenciamento serd realizado na modalidade de chamamento
publico, com a finalidade de habilitar pessoas juridicas interessadas em prestar servicos de
consultas médicas especializadas ao Consorcio Intermunicipal da Salde da Microrregido do
Paranaiba — CIS Paranaiba.

3.1.2. Serdo consideradas credenciadas todas as pessoas juridicas que atenderem
integralmente as exigéncias estabelecidas no edital, especialmente quanto a habilitacdo
juridica, regularidade fiscal, qualificacdo técnica e demais requisitos previstos para a
prestacdo dos servicos.

3.1.3. A habilitacdo no credenciamento ndo garante volume minimo de atendimentos ou
exclusividade na prestacdo dos servicos, ficando a demanda condicionada as necessidades
do Consdrcio e aos encaminhamentos realizados pelos municipios consorciados.

3.2 Forma de Rodizio
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3.2.1. Adistribuicdo dos atendimentos entre os prestadores credenciados sera realizada por
meio de sistema de rodizio, observando-se critérios de equidade, transparéncia e
proporcionalidade.

3.2.2. O rodizio ocorrerd entre todos os prestadores credenciados e habilitados para a
mesma especialidade médica, considerando a ordem de credenciamento ou outro critério
administrativo previamente definido pelo CIS Paranaiba.

3.2.3. A cada nova demanda de atendimento, sera convocado o prestador subsequente na
ordem estabelecida para a especialidade correspondente, garantindo-se a alternancia entre
os credenciados.

3.2.4. O prestador convocado devera confirmar disponibilidade para realizacdo do
atendimento dentro do prazo e condi¢cOes estabelecidas pelo Consodrcio. Em caso de
indisponibilidade ou recusa injustificada, a demanda podera ser direcionada ao proximo
credenciado na ordem de rodizio.

3.2.5. Apds a realizacdo do atendimento ou procedimento solicitado, o prestador retornara
ao final da fila de rodizio, garantindo a distribuicdo equilibrada das demandas entre todos
os credenciados.

3.2.6. O CIS Paranaiba poderd adotar mecanismos de controle e acompanhamento da
distribuicdo dos atendimentos, de modo a assegurar a adequada prestacdo dos servicos e
a observancia dos principios da impessoalidade, transparéncia e eficiéncia na administracao
publica.

3.2.7. Em situacGes excepcionais, devidamente justificadas por necessidade assistencial,
urgéncia ou disponibilidade de agenda, o Consdrcio podera direcionar atendimentos de
forma distinta do rodizio, desde que devidamente motivado no processo administrativo.

4. DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO PARA O CREDENCIAMENTO

Para fins de participacdo no processo de credenciamento, as pessoas juridicas interessadas
deverdo apresentar a documentacdo necessdria a comprovacdo de habilitacdo juridica,
regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo técnica e demais documentos exigidos neste
edital.

4.1 Habilita¢ao Juridica

A habilitacdo juridica serd comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:
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| — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial ou no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso,
acompanhado de suas alteracdes ou da consolidacdo contratual;

Il — Documento de eleicdo ou designacado dos atuais administradores, quando aplicavel;

[ll = Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNP)J);

IV — Documento de identificagdo oficial com foto e CPF do representante legal da empresa.
4.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista

A regularidade fiscal e trabalhista serda comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

| — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo da Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Il — Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da empresa;
[ll — Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da empresa;
IV — Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

V — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo da Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

VI — Certiddo de faléncia e concordata (recuperacdo judicial/extrajudicial) expedida pelo
Tribunal de Justica do Estado da sede da empresa

4.3 Qualificagdao Técnica para Médicos Oftalmologistas

Para comprovacdo da qualificacdo técnica, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos e atendidos os seguintes requisitos:

|. Comprovacao de registro ativo dos profissionais médicos junto ao Conselho Regional de
Medicina — CRM;

Il. Relacdo dos profissionais médicos que prestardo os servicos, indicando a especialidade
de atuacdo;

[ll. Copia do diploma de graduacdo em Medicina dos profissionais indicados, devidamente

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA - CIS PARANAIBA CNPJ: 07.346.147/0001-87
Av. Jodo Alves do Nascimento, 720, B: Séio Lucas - Patrocinio — MG — CEP: 38.747-502
Tel:(34) 3832-8022/ (34) 3832-3651 E-mail: cisparanaiba@patrocinio.mg.gov.br




Paranaiba

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
- DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA — MG

reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC;

IV. Comprovacdo de Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Oftalmologia ou,
alternativamente, Titulo de Especialista reconhecido pela AMB e/ou CBO

V. Declaragdo do profissional de que atua em conformidade com as normas éticas e legais
do exercicio da Medicina, incluindo o Cédigo de Etica Médica;

VI. Comprovacdo de vinculo dos profissionais com a pessoa juridica, mediante contrato
social, contrato de prestacdo de servicos, contrato de trabalho ou outro instrumento
juridico equivalente;

VIl. Declaragdo de disponibilidade para atendimento conforme demanda encaminhada pelo
CIS Paranaiba;

VIIl. Comprovacdo de vinculo do estabelecimento no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude — CNES;

IX. Atestado de capacidade técnica da pessoa juridica, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove aptiddo para prestacdo de servicos oftalmoldgicos e
realizacdo dos procedimentos objeto deste credenciamento, incluindo cirurgia de catarata,
pterigio, blefaroplastia superior bilateral e capsulotomia por YAG Laser.

4.5 Declaragdes Complementares de Conformidade Legal

Além das declarac¢des gerais de habilitacdo, a pessoa juridica interessada deverd apresentar
declaracGes especificas, assinadas pelo representante legal, nos seguintes termos:

| — Declaracdo de que que ndo emprega menores de idade em condi¢es vedadas pela
legislacdo, em conformidade com o art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal e com a
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

Il — Declaracdo de cumprimento da Lei de Cotas para Pessoas com Deficiéncia (Lei n2
8.213/1991, art. 93 e seguintes):

Declara que cumpre, quando aplicdvel, as cotas legais de contratacdo de pessoas com
deficiéncia e reabilitados, ou, em caso de impossibilidade, mantém justificativa formal de
acordo com a legislagdo vigente.

[ll — Declaragdo de auséncia de impedimento por vinculo com servidor publico ou agente
publico: Declara que nenhum sdcio, administrador ou responsavel legal da empresa possui

vinculo de atuagdo, emprego ou cargo publico em o6rgdos ou entidades que possam
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interferir na lisura do processo de credenciamento, conforme art. 71, §39, e art. 73 da Lei
n? 14.133/2021.

IV — Declaracdo de inexisténcia de fatos impeditivos para licitar ou contratar:

Declara que a empresa ndo se encontra em situacdo de faléncia, recuperacdo judicial ou
extrajudicial, suspensdo temporaria ou impedimento para contratar com a Administracdo
Publica, conforme art. 71 da Lei n2 14.133/2021.

V — Declaracdo de veracidade das informacdes e documentos apresentados:

Declara que todas as informacdes prestadas e documentos apresentados sdo verdadeiros e
completos, assumindo total responsabilidade civil e administrativa por qualquer falsidade
ou omissao, nos termos da legislacdo vigente.

VI- Declaragdo de ciéncia e concordancia com o edital, valores e precos:

Declara que conhece integralmente as condi¢des do edital de credenciamento, incluindo
valores, precos e condicBes de pagamento, compromete-se a cumpri-las integralmente e
reconhece que qualguer descumprimento poderd ensejar sua inabilitacdo ou exclusdo do
credenciamento.

5. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

5.1. O credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
recebimento das propostas no processo de credenciamento.

5.2. Durante a vigéncia do credenciamento, a pessoa juridica credenciada estara habilitada
para ser chamada a prestar servicos de consultas médicas especializadas aos usuarios
encaminhados pelos municipios consorciados, conforme a demanda do Consércio
Intermunicipal da Saude da Microrregido do Paranaiba — CIS Paranaiba.

5.3. O credenciamento ndo estabelece vinculo empregaticio entre o Consorcio e a pessoa
juridica credenciada, nem garante volume minimo de atendimentos.

5.4. Durante a vigéncia, o credenciado devera manter regularidade juridica, fiscal,
trabalhista e técnica, bem como cumprir integralmente as normas, protocolos e diretrizes
estabelecidas pelo SUS e pelo CIS Paranaiba.

5.5. O credenciamento podera ser cancelado a qualquer tempo, mediante justificativa
administrativa, nas hipoteses de:
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| — Descumprimento das condicBes previstas no edital de credenciamento;

Il — Irregularidades na documentacado ou habilitacdo técnica;

[l — Ma execucdo ou negligéncia na prestacdo dos servicos quando chamado;
IV — Interesse publico devidamente justificado pelo Consércio.

5.6. O término da vigéncia do credenciamento ndo desobriga o prestador de atender as
demandas pendentes que tenham sido formalmente encaminhadas durante o periodo de
habilitacdo.

6. VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. O contrato decorrente do credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados
a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, mediante termo aditivo, desde que haja interesse do Consércio Intermunicipal da
Saude da Microrregido do Paranaiba — CIS Paranaiba e disponibilidade orcamentaria.

6.2. Durante a vigéncia do contrato, a pessoa juridica contratada deverd prestar os servicos
de consultas médicas especializadas ou atendimentos multiprofissionais, conforme
demanda encaminhada pelos municipios consorciados e nos termos do edital de
credenciamento e do contrato.

6.3. O contrato poderd ser rescindido antes do término da vigéncia, nas hipdteses previstas
em lei e no edital, incluindo, mas ndo se limitando a:

| — Descumprimento das condicdes contratuais;

Il - Irregularidades na execugdo dos servicos;

[l — Comprovacdo de informacdes falsas ou inexatiddo documental;
IV — Interesse publico devidamente justificado pelo Consorcio.

V —Irregularidade nas documentacdes de habilitacdo

6.4. A prorrogacdo do contrato dependera de avaliacdo da administracdo do CIS Paranaiba,
considerando:

| — Desempenho do prestador;
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Il — Regularidade técnica, fiscal e trabalhista;

[Il — Continuidade da demanda assistencial;

IV — Disponibilidade orcamentaria;

V — Conformidade com normas legais e regulatdrias.

6.5. O término do contrato ndo desobriga a pessoa juridica contratada de cumprir
pendéncias ou responsabilidades assumidas durante a vigéncia, incluindo relatérios,
prestacdo de contas, prontudrios médicos e demais obrigacBes contratuais.

6.6. O contrato estara sujeito a fiscalizacdo e acompanhamento pelo CIS Paranaiba,
podendo a administracdo determinar medidas corretivas em caso de descumprimento
parcial ou irregularidades na execugdo dos servigos.

7. CONDICOES DE EXECUCAO

7.1. Abrangéncia dos Servigos

Os servicos contratados deverdo ser prestados aos usudrios encaminhados pelos
municipios consorciados ao CIS Paranaiba, abrangendo consultas médicas pré e pods-
operatorio, procedimentos cirurgicos, conforme demanda identificada pelo Consércio.

7.2. Local e Forma de Prestagdo dos Servigos

| — Os atendimentos poderdo ser realizados em unidades de salde municipais ou em locais
previamente autorizados pelo CIS Paranaiba.

Il — A prestagdo dos servigos deverd ocorrer de forma presencial, respeitando os protocolos
sanitarios e normas do SUS, podendo ser complementada por atendimentos remotos,
quando autorizado e regulamentado pelo Consorcio.

Il — Os servigos serao prestados dentro e fora da sede do Consorcio Intermunicipal da
Saude da Microrregidao do Paranaiba (Cis Paranaiba)

7.3. Horarios e Disponibilidade

| — O credenciado devera disponibilizar horarios compativeis com a demanda encaminhada
pelo Consoércio.

[l — Os profissionais deverdo cumprir pontualmente a agenda de atendimentos definida em

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA - CIS PARANAIBA CNPJ: 07.346.147/0001-87
Av. Jodo Alves do Nascimento, 720, B: Séio Lucas - Patrocinio — MG — CEP: 38.747-502
Tel:(34) 3832-8022/ (34) 3832-3651 E-mail: cisparanaiba@patrocinio.mg.gov.br




Paranaiba

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
- DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA — MG

conjunto com o CIS Paranaiba, informando previamente eventuais indisponibilidades.
7.4. Qualidade e Conformidade Técnica

| — Todos os atendimentos deverdo ser prestados conforme normas, protocolos clinicos e
diretrizes do SUS, respeitando os padrdes éticos e legais de cada profissao.

[l — Médicos especialistas devem atuar com registro ativo no CRM e RQE valido para a
especialidade correspondente; profissionais ndo médicos devem possuir registro regular no
respectivo Conselho de Classe.

Il — E obrigacdo do prestador manter prontudrios, registros clinicos e relatérios conforme
exigéncias legais e administrativas, garantindo rastreabilidade e confidencialidade das
informacdes dos pacientes.

7.5. Responsabilidades do Prestador

| — Garantir que todos os profissionais designados para atender sejam devidamente
habilitados, capacitados e regulares junto aos Conselhos de Classe;

[l — Cumprir rigorosamente as normas de biosseguranca, sigilo profissional e ética;

lll — Atender as solicitagdes do Consércio quanto a documentacdo de comprovacdo de
atendimentos, relatérios e prestacao de contas;

IV — Comunicar imediatamente qualquer impossibilidade de atender a demanda
encaminhada, justificando a situacao;

V — Assumir responsabilidade por danos decorrentes de falhas ou negligéncia na execugdo
dos servicos.

7.6. Supervisao e Fiscalizagao

| — O CIS Paranaiba sera responsavel pela supervisdo da execucdo dos servicos, podendo
realizar visitas, auditorias e avaliacdes periddicas;

Il — Eventuais irregularidades identificadas poderdo gerar notificacdes, adverténcias e, em
casos graves, suspensdo ou cancelamento do credenciamento ou contrato.

7.7. AlteragOes e Ajustes

| — O Consorcio podera, a qualquer tempo, ajustar horarios, fluxos de atendimento ou locais
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de prestacdo de servico, de acordo com a demanda, mediante comunicacdo prévia ao
prestador;

[l — AlteracGes devem sempre respeitar as normas legais, os protocolos do SUS e a
capacidade técnica do prestador.

7.8. Atendimento a Demanda

| — A convocacdo para atendimento sera realizada conforme rodizio estabelecido no
credenciamento;

Il — O prestador deve atender com prioridade os usuarios encaminhados pelo Consodrcio,
garantindo pontualidade, qualidade e continuidade do cuidado.

8. GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

Nos termos do art. 117 da Lei n2 14.133/2021, a execucdo do contrato serda acompanhada
e fiscalizada por agentes publicos designados pela autoridade competente, como
representantes da Administracdo

8.1. Responsabilidade pela Gestdo

Fica designado Aryadne O’Neil de Oliveira Lourenco como GESTORA DE CONTRATO e Ana
Paula Sabadini de Souza Oliveira como FISCAL TECNICO DE CONTRATOS, aos quais caberd
acompanhar a execucdo contratual, registrar ocorréncias, determinar a regularizacao de
falhas ou defeitos observados e adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do
contrato.

| — A gestdo do contrato serda exercida pelo Consércio Intermunicipal da Saude da
Microrregido do Paranaiba — CIS Paranaiba, por meio de servidor ou comissdo designada,
doravante denominada Gestor do Contrato.

[l — O Gestor do Contrato terd poderes para orientar, fiscalizar e acompanhar a execugdo
dos servicos, emitindo relatérios e recomendacbes sempre que necessario.

8.2. Atribuicoes da Fiscalizacdo do Fiscal Técnico

| — Cabera ao Fiscal de Contrato Técnico acompanhar a prestacdo dos servicos, garantindo
que sejam realizados conforme os protocolos do SUS, normas éticas e legais e condi¢des do
contrato;

Il — Verificar a regularidade técnica, documental e de qualificacdo dos profissionais
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designados para os atendimentos;

[ll — Avaliar o cumprimento da agenda de atendimentos e da forma de rodizio entre
credenciados;

IV — Receber e analisar relatdrios, prontuarios, planilhas de atendimentos e demais
documentos relativos a execugdo do contrato;

V — Registrar e comunicar quaisquer irregularidades ou descumprimentos ao prestador,
solicitando providéncias corretivas dentro de prazo determinado.

VI — Emitir laudo de servico prestado para pagamento;
8.3. Mecanismos de Controle e Auditoria

| — O CIS Paranaiba podera realizar visitas técnicas, auditorias e fiscalizacGes periddicas, para
assegurar a qualidade, seguranca e eficiéncia dos servicos prestados;

[l — Eventuais falhas ou irregularidades poderdo resultar em adverténcia, suspensdo de
pagamentos, suspensao do credenciamento ou rescisdo contratual, conforme gravidade e
reincidéncia;

lll — Todos os registros e relatdrios de fiscalizacdo deverdo ser arquivados, garantindo
transparéncia e rastreabilidade.

8.4. Comunicagao de Irregularidades

| — O prestador é obrigado a informar imediatamente qualquer situacdo que comprometa a
execucdo dos servicos, incluindo auséncia de profissionais, indisponibilidade de
atendimentos ou problemas técnicos;

Il — O Gestor do Contrato podera determinar medidas corretivas, adequacdes de horarios
ou ajustes na execucdo, visando o cumprimento do atendimento aos usuarios.

8.5. Relatdrios e Prestacao de Contas

| — O prestador deverd encaminhar periodicamente ao Gestor do Contrato relatorios
detalhados de atendimentos realizados, conforme modelo disponibilizado pelo CIS
Paranaiba;

Il — A ndo apresentacdo ou apresentacao incompleta de relatdrios podera ser considerada
inadimpléncia contratual e sujeitar o prestador as san¢Bes previstas no edital e contrato.
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8.6. Avaliagdao de Desempenho

| — A fiscalizacdo considerara critérios de qualidade técnica, pontualidade, satisfacdo do
usuario e cumprimento das normas e protocolos;

I — O desempenho do prestador serd utilizado como parametro para renovacao,
prorrogacao ou exclusdo do credenciamento, garantindo um servico de saude eficiente e
de qualidade a populacdo atendida.

0. OBRIGACGES DA CONTRATADA
9.1. Obrigagoes Gerais

| — Cumprir rigorosamente todas as normas, protocolos e diretrizes do SUS, bem como as
condicdes estabelecidas no edital de credenciamento e no contrato;

Il — Manter regularidade juridica, fiscal, trabalhista e técnica durante toda a vigéncia do
credenciamento e do contrato;

[ll — Garantir que todos os profissionais designados para atendimento sejam devidamente
habilitados e registrados nos Conselhos de Classe correspondentes (CRM, CRP, CREFONO,
CREFITO), com RQE quando aplicavel;

IV — Atender aos usuarios encaminhados pelos municipios consorciados com pontualidade,
qualidade e ética profissional;

V — Fornecer todas as informacdes solicitadas pelo CIS Paranaiba, inclusive relatorios,
prontudrios e documentacdao comprobatodria de atendimentos realizados;

VI — Observar e respeitar o sigilo e a confidencialidade das informacbes dos pacientes,
conforme legislacdo vigente;

VIl — Comunicar imediatamente qualquer ocorréncia que possa comprometer a prestagdo
dos servicos, incluindo auséncia de profissionais, indisponibilidade de atendimentos ou
problemas técnicos.

9.2. Obrigag6es Administrativas e Técnicas

| — Manter equipe de profissionais suficiente para atender a demanda encaminhada pelo
Consorcio, de acordo com a especialidade e o rodizio estabelecido;

[l — Manter atualizados os registros profissionais, diplomas, titulos de especialista e demais
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documentos exigidos para habilitacdo técnica;

[l — Garantir cumprimento da legislacdo trabalhista, incluindo contratacdo regular,
pagamento de encargos sociais, FGTS e INSS;

IV — Cumprir a Lei de Cotas para Pessoas com Deficiéncia (Lei n2? 8.213/1991) quando
aplicavel, bem como ndo empregar menores em condi¢des vedadas;

V — Obedecer as normas de biosseguranca, higiene e seguranca do paciente durante todos
os atendimentos;

VI — Disponibilizar os atendimentos conforme horarios e fluxos acordados com o Consércio,
respeitando a capacidade técnica da equipe.

9.3. Obrigacoes Relacionadas a Qualidade e Fiscalizagdo

| — Permitir o acesso do Gestor do Contrato e da equipe do CIS Paranaiba as unidades de
atendimento e prontuarios, para fins de fiscalizacdo, auditoria e supervisao;

[l — Atender a todas as notifica¢des, solicitacbes de ajustes e recomendagdes emitidas pelo
Gestor do Contrato;

[l — Cumprir quaisquer determinacdes legais ou regulamentares aplicaveis a prestacdo de
servicos de saude publica;

IV — Manter padrdes de qualidade técnica, ética e humanizacdo no atendimento a todos os
usuarios encaminhados pelo Consorcio.

9.4. Obrigagoes Financeiras e Contratuais

| — Responsabilizar-se pelos custos operacionais da prestacdo dos servigcos, sem 6nus
adicional ao Consércio além dos valores pactuados no contrato;

Il — Fornecer documentacao adequada para faturamento e pagamento, conforme critérios
estabelecidos pelo CIS Paranaiba;

[l — Comunicar e justificar qualquer situacdo que possa impactar o cumprimento financeiro
ou operacional do contrato.

10. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Gestao e Fiscalizacao
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| — Designar servidor ou comissdo para atuar como Gestor do Contrato, responsavel pelo
acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da execugdo dos servigos;

[l — Realizar fiscalizacdo periddica dos servicos prestados, verificando conformidade com
normas, protocolos do SUS, diretrizes do Consdrcio e habilitacdo técnica dos profissionais;

[l — Notificar a contratada sobre eventuais irregularidades ou descumprimentos,
estabelecendo prazos para adoc¢do de medidas corretivas;

IV — Manter registros de fiscalizacdo, auditorias e relatdrios de desempenho, garantindo
transparéncia e rastreabilidade das acGes do contrato.

10.2. Encaminhamento da Demanda

| — Encaminhar os usuarios aos servicos credenciados de forma organizada, respeitando a
capacidade de atendimento da contratada;

[l — Fornecer informacdes necessarias sobre a demanda, fluxos de atendimento e critérios
de priorizacdo, assegurando que os profissionais prestem os servicos conforme orientacao
do Consorcio.

10.3. Condicoes e Infraestrutura

| — Disponibilizar informacdes e orientacBes sobre os protocolos, normas e fluxos
assistenciais adotados pelo CIS Paranaiba;

Il — Garantir que a contratada tenha acesso aos sistemas, formularios, agendas ou demais
instrumentos necessarios a execucdo do servico;

[ll — Promover a articulagdo com os municipios consorciados para facilitar a integracdo dos
servicos prestados pelos credenciados.

10.4. Remuneragao e Pagamento

| — Efetuar o pagamento a contratada conforme valores, prazos e critérios definidos no edital
e no contrato;

[l — Solicitar a contratada a apresentacdo de relatérios e documentagdo comprobatéria dos
atendimentos realizados, como condic¢do para a liquidacdo do pagamento;

[l — Garantir que a gestdo financeira e de pagamentos seja realizada de forma transparente,
observando a legislacdo aplicavel.
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10.5. Suporte e Comunicagao

| — Manter canal de comunicacdo permanente com os credenciados, para orientacdo,
esclarecimento de duvidas e resolucdo de problemas operacionais;

[l — Informar previamente a contratada sobre alteracdes de fluxos, protocolos, horarios ou
locais de atendimento, quando necessario.

10.6. Cumprimento Legal e Etico

| — Garantir que todas as acGes do Consorcio relacionadas ao credenciamento e execugdo
do contrato estejam em conformidade com a legislacdo vigente, normas do SUS, Codigo de
Etica Médica e demais cddigos de conduta profissional aplicaveis;

I — Zelar pela observancia dos direitos dos usuarios encaminhados aos servigos
credenciados, garantindo atendimento seguro, ético e de qualidade.

11. ESTIMATIVA ORGAMENTARIA

11.3. O total estimado anual do credenciamento serd de: RS: 6.294.000,00 (seis milhdes,
duzentos e noventa e quatro mil reais) considerando 12 meses de prestacdo de servicos e
a demandas previstas para todas as especialidades.

11.4. A estimativa orcamentaria tem cardter referencial e informativo, ndo gerando
obrigacdo de contratacdo minima ou pagamento fixo por quantidade de atendimentos; a
execucdo financeira dependerd da demanda efetiva de pacientes encaminhados pelos
municipios consorciados.

11.5. Os valores efetivos pagos aos credenciados serdo os previstos no edital e no contrato,
podendo ser ajustados em eventual reajuste autorizado, observando a legislacdo vigente e
disponibilidade orcamentaria do CIS Paranaiba.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Em conformidade com o disposto na Lei n2 14.133/2021, que disciplina as licita¢cdes e
contratos da Administracdo Publica, informa-se que a execucdo deste credenciamento
encontra cobertura orcamentaria especifica. As despesas decorrerdo a conta de recursos ja
previstos no orcamento do Consércio, garantindo a regularidade e a legalidade do empenho
e da contratacao.

Os recursos alocados para este credenciamento estdo vinculados aos seguintes elementos

orcamentarios
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Fonte: 1659 — Saude
Subfuncdo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.36.00 — Servico Médico-hospitalar, Odontolégico e Laboral

A presente adequacdo or¢camentdria assegura que os gastos estejam compativeis com os
limites de empenho e planejamento financeiro do Consércio Intermunicipal, permitindo a
execucdo do objeto licitado de forma eficiente e dentro das normas legais aplicdveis, em
conformidade com os principios da Administracdo Publica.

13. DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado pelo Consodrcio Intermunicipal da Saude da Microrregido do
Paranaiba, Cis Paranaiba, Minas Gerais. O pagamento serd efetuado a crédito do
beneficidrio em um dos bancos que o fornecedor indicar, no prazo de 30 (trinta) dias
corridos da data do recebimento definitivo.

O pagamento a CONTRATADA somente serd realizado mediante a efetiva prestacdo dos
servicos nas condicles estabelecidas, que serd comprovado por meio de atestado de
inspecdo emitido pelo fiscal e gestor do contrato.

A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as
exigéncias legais e contratuais, especialmente as de natureza fiscal.

O gestor e o fiscal da contratacdo do CONSORCIO, identificando qualquer divergéncia na
nota fiscal/fatura, devera devolvé-la a CONTRATADA para que sejam feitas as corregdes
necessarias, sendo que o prazo estipulado serd contado somente a partir da reapresentacdo
do documento, desde que devidamente sanado o vicio.

Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a CONTRATADA dard ao
CONSORCIO plena, geral e irretratavel quitacdo dos valores nela discriminados, para nada
mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

O CONSORCIO fard as retencdes de Contribuicdo Previdencidria (INSS), Imposto sobre
Servicos de Qualguer Natureza (ISSQN) e Imposto de Renda, quando aplicavel, sendo de
responsabilidade da CONTRATADA o recolhimento das Contribui¢cdes Sociais (Pis, Cofins e
CSLL).

14. REAJUSTAMENTO
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14.1. Os valores estabelecidos para a prestacdo dos servicos objeto deste credenciamento
poderdo ser reajustados apods o periodo minimo de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura do contrato ou da data do orcamento estimado da contratacdo, conforme
disposto na legislacdo vigente.

14.2. O reajuste tera como base a variacdo de indice oficial de precos, podendo ser adotado,
para fins de atualizacdo dos valores, o INPC, ou outro indice que venha a substitui-lo
oficialmente.

14.3. O reajustamento serd realizado mediante solicitacdo formal da contratada,
acompanhada da devida justificativa, sendo analisado e autorizado pela administracdo do
Consorcio Intermunicipal da Saude da Microrregidao do Paranaiba — CIS Paranaiba, desde
que respeitados os limites orcamentarios e a legislacdo vigente.

14.4. O reajuste, quando concedido, serd formalizado por meio de termo aditivo ao
contrato, passando os novos valores a vigorar a partir da data de sua aprovacdo pela
administracdo, ndo havendo pagamento retroativo, salvo disposicdo legal em contrario.

14.5. A aplicacdo do reajuste dependera da disponibilidade orcamentaria do CIS Paranaiba,
bem como da manutencdo das condi¢des de habilitacdo e execucdo contratual por parte da
contratada.

15. SANCOES

1. Na hipdtese de a CONTRATADA incorrer em qualquer das infracdes elencadas no art. 155,
poderd ser responsabilizada administrativamente nos termos do art. 156, sendo

observados, ainda, quando couber, o disposto nos artigos 157 a 163, todos da Lei n°

14.133/2021, nos seguintes termos:

1.1) Adverténcia, caso dé causa a inexecucdo parcial do objeto, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;
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1.2. Multa, observados os limites previstos neste item;

1.3) impedimento de licitar e contratar com o Estado, sem prejuizo da rescisdo unilateral do

contrato, quando praticar as infragGes previstas no §1° c/c §3° do art. 47 e art. 48, ambos

do Decreto Estadual n®45.902/2012, e art. 12 da Resolugdo n° 14/2017 do TCEMG, quando

nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

1.4) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando licitante/fornecedor ou
contratado praticar conduta ilicita ou irregular que, sem justificativa ou por motivo
irrelevante, cause obice ao andamento do pregdo, comprometendo a sua eficacia ou a
execucao do objeto contratado.

2. A sancdo prevista no subitem 1.3 serd aplicada ao responsavel pelas seguintes infracdes
administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 desta Lei,
quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito do Estado de Minas Gerais, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

3. A sancdo prevista no subitem 1.4 serd aplicada ao responsavel pelas infracbes
administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, Xl e X|l do caput do art. 155
da Lein®14.133/2021, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancao

referida no subitem 1.3, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

4. Na aplicagdo das multas serdo observados os seguintes limites, dispostos no ¢/c §3° do

art. 156 da Lein® 14.133/2021:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso;

b) 20% (vinte por cento) em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias, sobre o valor do
fornecimento ou servigo ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras ndo
cumprida;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou da contratacdo, em caso de
recusa do adjudicatario em efetuar o reforco de garantia;

d) 30% (trinta por cento) sobre o valor do fornecimento, servico ou obra nao realizada ou
entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne imprdéprio ao uso a que é
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destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificacdes contratadas.

5. As multas poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais sang¢des previstas nos
subitens 1.1, 1.3 e 1.4.

6. A contratacdo poderd ser extinta unilateralmente pelo CONSORCIO, nos casos de
retardamento na execucdo do contrato, inexecugdo parcial ou inexecucdo total do objeto,
sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas.

7. A aplicacdo de multa de mora n3o impedird que o CONSORCIO a converta em
compensatoéria e promova a extingdo unilateral da contratacdo com a aplicacdo cumulada
de outras sang¢des previstas neste Termo de Referéncia/contrato.

8. O valor da multa poderd ser descontado dos pagamentos das faturas devidos a
CONTRATADA e, ndo sendo suficiente, a diferenca sera descontada da garantia de execucao
contratual, quando exigida, recolhido administrativamente pelo CONSORCIO, ou cobrado
na via judicial.

9. O recolhimento administrativamente do valor da multa deve ocorrer no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contados da comunicacdo oficial pelo CONSORCIO.

10. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n°

14.133/2021, ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia.

16. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E DADOS PESSOAIS SENSIVEIS

As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar neste contrato em
conformidade com a legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as
determinacdes de érgdo reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei

n®13.709, de 2018.

Para os fins desta clausula, consideram-se os seguintes conceitos:

Dado pessoal: informacdo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;
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Dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, conviccdo religiosa,
opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacdo de carater religioso, filosofico ou
politico, dado referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico;

Controlador: a gquem compete as decisGes referentes ao tratamento de dados pessoais,
especialmente relativas as finalidades e os meios de tratamento de dados pessoais.

Operador: quem realiza tratamento de dados pessoais de acordo com parametros
estabelecidos pelo controlador.

Tratamento: toda operacdo realizada com dados pessoais, como coleta, producdo,
recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, eliminacdo,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, difusdo, avaliacao, controle,
modificacdo, comunicacdo, transferéncia ou extracao;

Para os fins desta relacdo, considera-se a Contratante Controladora e a Contratada
Operadora, sendo que a Operadora devera atuar nos limites estabelecidos pela
Controladora.

O tratamento de dados pessoais realizado entre as PARTES sera regido pelo disposto na Lei
n° 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais- LGPD), ficando as PARTES

comprometidas a adequar as atividades profissionais que envolvam o tratamento de dados
pessoais a lei, cumprindo suas respectivas obrigacdes.

A CONTRATADA informa que o responsavel pela assinatura do presente instrumento é
também o responsavel pela gestdo dos dados, inclusive os pessoais, decorrentes de sua
formalizacdo. Caso queira indicar outra pessoa, devera fazer no ato da assinatura

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA - CIS PARANAIBA CNPJ: 07.346.147/0001-87
Av. Jodo Alves do Nascimento, 720, B: Séio Lucas - Patrocinio — MG — CEP: 38.747-502
Tel:(34) 3832-8022/ (34) 3832-3651 E-mail: cisparanaiba@patrocinio.mg.gov.br




=7
o)

As PARTES se comprometem a tratar os dados pessoais e dados pessoais sensiveis
decorrentes deste contrato observando a legislacao aplicavel a espécie e as determinagdes
de 6rgdo reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a LGPD, sob pena de
aplicacdo das sangdes cabiveis

CiISParanaiba

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
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afe

Patrocinio, 27 de marco de 2026.

Responsavel pela Elaboracao

Tatiana Landim de Andrade

Equipe de Planejamento

Aryadne O’neil de Oliveira Lourenco

Gestora de Contratos
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PROCESSO N° 08/2026

INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 01/2026
MINUTA CONTRATUAL
ANEXO I

Pelo presente, de um lado o MCONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE DA
MICRORREGIAO DO PARANAIBA - CIS PARANAIBA, com sede administrativa na Avenida
Joao Alves do Nascimento, n° 720, S&o Lucas, Minas Gerais, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas sob o n°07.346.147/0001-87, representado por seu Presidente, o Exmao.
Sr.Gustavo Tambelini Brasileiro, doravante denominado CONTRATANTE e a
empresa/pessoa fisica XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ sob 0 n® XxX.XXX.XXX/XXXX-XX, sediada axxXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato
representada pelo(@) Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXXxxX, doravante denominado CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente contrato, sob a regéncia da Lei Federal n°® 14.133/2021, mediante
as clausulas e condi¢des pactuadas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DO VALOR

Constitui objeto do presente instrumento o credenciamento de pessoas juridicas para
prestacdo de servicos de saude, destinadas a realizacdo de cirurgias oftalmoldgicas e
consultas pré e poOs-operatdrias para 0s municipios consorciados do CIS Paranaiba,
abrangendo procedimentos como cirurgia de catarata, pterigio, blefaroplastia superior
(bilateral) e capsulotomia por Yag Laser (unilateral), com a finalidade de garantir
atendimento seguro, eficiente e de qualidade a populagédo, considerando um teto anual de
procedimentos previamente estimado pelo consdércio, em conformidade com as diretrizes
do Sistema Unico de Satde (SUS).

1.1. O objeto da contratacdo devera seguir as especificacdes, quantitativos e valores
delimitados através da planilha a seguir:

Unid q Valor Valor
tem | medida Qt DESCRIGAO unitario | Total
Anual

SERVICO

1.2. Valor total do contrato: R$ XXXXXX (POR EXTRENSO)

1.3. Integram este contrato, como se nele estivessem transcritos: o Termo de Referéncia, o
Edital de Credenciamento e seus Anexos.

1.4. O valor global estabelecido neste contrato corresponde ao valor teto a ser gasto
durante a vigéncia contratual, ndo constituindo em direito de execucdao integral.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. O contrato oriundo do presente procedimento tera vigéncia de 12meses.

2.2. O contrato podera ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei Federal n°® 14.133/21 até
o limite maximo de 10 (dez) anos, desde que devidamente comprovada que as condi¢des e
0S precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o
contrato ou a extingdo contratual sem onus para qualquer das partes.

CLAUSULA TERCEIRA- DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. A autorizagdo para realizagdo dos servigos sera expedida pelo Consorcio Intermunicipal
da Saude da Microrregido do Paranaiba — CIS — PARANAIBA

3.2. Os servicos deverao ser prestados em estrita conformidade com as descrigdes contidas
neste instrumento.

3.2.1. Todas as despesas diretas e indiretas, mado de obra para execucdo dos respectivos
servigos, incluindo encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes do vinculo empregaticio, cujo énus e obrigacdes, e nenhuma hipétese, poderdo
ser transferidos para o Consoércio.

3.3. Os servicos deveréo ser iniciados no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados
da emisséo da Autorizacdo pelo Consorcio.

3.4. O objeto sera recebido provisoriamente pelo fiscal do contrato, com verificacdo posterior
do atendimento as conformidades estabelecidas neste instrumento.

3.5. O objeto sera recebido definitivamente pelo gestor ou comissdo do contrato, mediante
termo detalhado, que comprove o atendimento as exigéncias estabelecidas neste instrumento.

3.6. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver sendo executado em
desconformidade com as exigéncias estabelecidas neste instrumento.

3.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil do contratado
pela solidez e seguranca da execucao.

CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

4.1. Cabera ao Fiscal do contrato:

| - fiscalizar e atestar o recebimento provisoério dos produtos ou servigos em face das suas
caracteristicas e especificacbes, em estrita conformidade com este instrumento;

Il - fiscalizar e atestar o recebimento provisorio dos produtos ou servicos em face dos
guantitativos solicitados;

lll - fiscalizar e atestar o recebimento provisério dos produtos ou servigcos nos prazos e
condicOes estabelecidas neste instrumento;

IV - auxiliar o gestor no contrato, subsidiando as informacdes pertinentes as suas
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competéncias;

V - anotar histérico de gerenciamento do contrato, contendo todas as ocorréncias relacionadas
a sua execucao;

VI - emitir notificagOes sobre qualquer irregularidade encontrada na execuc¢ao do contrato;

VII - rejeitar os produtos ou servi¢cos entregues em desconformidade com este instrumento;
VIIl - comunicar formalmente o gestor do contrato a respeito de qualquer ocorréncia
relacionada ao recebimento do objeto ou suas atribuicdes;

4.1. O fiscal de contrato informaré a seus superiores, em tempo habil para a adocao das
medidas convenientes, a situacado que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia, entre elas:

| - atraso injustificado na execucéo do cronograma ou entrega dos objetos;

Il - entrega de produtos em desconformidade com as especificacbes constantes no

instrumento convocatério ou quantitativo divergente do solicitado;

Il - execugéo do objeto em desconformidade com este instrumento;

IV - descumprimento de clausula contratual ou regra editalicia;

V - subcontratacdo indevida, sem autorizacao prévia ou fora dos limites legais;

VI - alteracdo nas condicbes da habilitacdo da contratada previstas no instrumento

convocatorio;

VII - quaisquer irregularidades, ilegalidades, atrasos, desvios de finalidades e condutas ilicitas

detectadas e né&o citados anteriormente.

4.2. Cabera ao Gestor do Contrato:

| - analisar a documentacao que antecede a liquidagcéo e ao pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econdbmico-financeiro, decidindo manifestadamente a
respeito nos autos do procedimento;

lIl - criar rotinas de verificacdo de valores, conforme a especificidade de cada objeto, para
eventualmente propor reequilibrios econémico-financeiros quando o valor praticado estiver em
desconformidade com a pratica de mercado;

IV - analisar eventuais solicitagdes de alteragcdes contratuais, decidindo manifestadamente a
respeito nos autos do procedimento;

V - acompanhar o desenvolvimento da execucédo através dos relatos apresentados pelo fiscal
do contrato, bem como os demais documentos pertinentes;

VI - decidir, provisoriamente, pela suspensao da entrega de bens ou a realizagcéo dos servigos,
manifestando a respeito nos autos do procedimento;

VII - solicitar e acompanhar processos administrativos sancionadores, na dosimetria descrita
no instrumento convocatorio, N0s casos em que 0 objeto estiver sendo executado em
desconformidade com as exigéncias;

VIII - alimentar o Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP ou equivalente com os
dados referentes aos contratos administrativos;

IX - realizar o recebimento definitivo dos produtos ou servigos.

CLAUSULA QUINTA — DA SUBCONTRATACAO

5.1. Na execucédo deste contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o
CONTRATADO podera subcontratar parcelas do objeto, desde que, autorizado formalmente
pelo CONTRATANTE.
5.1.1. Na autorizacéo, caso concedida, o CONTRATANTE devera indicar o limite percentual
do objeto ou a parcela que podera ser subcontratada.
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5.1.2. O contratado apresentara a Administracdo documentacao que comprove a capacidade
técnica do subcontrato, quando cabivel, que seré avaliada e juntada aos autos do processo
Administrativo.

5.1.3. E vedada a subcontratacéo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcao na licitacdo ou atue nafiscalizacdo ou na gestéo do contrato, ou se deles forem conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. Ap6s o recebimento definitivo realizado pelo gestor do contrato, a Nota Fiscal e os
documentos pertinentes serdo devidamente encaminhados para 0 responsavel por sua
liquidacao e posteriormente para o setor responsavel pelo pagamento.

6.2. O pagamento seré efetuado pelo setor responsavel, até 30 (trinta) dias apés a liquidacéo
da Nota Fiscal.

6.2.1. Para execucdo do pagamento o contratado devera indicar na Nota Fiscal o nUmero de
sua conta, agéncia bancaria, nome do banco e codigo da operacdo, bem como o numero do
pedido de execucdo encaminhado pelo setor responsavel ou o nimero do empenho.

6.2.2. Ser& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéaria para pagamento.

6.2.3. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria na conta indicada na Nota
Fiscal, em nome do contratado.

6.3. Poderéo ser descontados dos pagamentos devidos os valores para cobrir despesas com
multas, indenizacdes a terceiros ou outras despesas de responsabilidade do contratado.

6.4. O Municipio de podera sustar todo e qualquer pagamento do preco ou suas parcelas de
qualquer fatura apresentada pelo contratado caso verificadas uma ou mais das hipéteses
abaixo e enquanto perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer reajustamento complementar
ou acréscimo, conforme enunciado:

I- O contratado deixe de acatar quaisquer determinacfes exaradas pelo 6rgéao fiscalizador do
Municipio;

[I- Ndo cumprimento de obrigacdo assumida, hipotese em que o pagamento ficara retido até
gue o contratado atenda a clausula infringida;

[lI- O contratado retarde indevidamente a execucéo do servi¢co ou paralise 0s mesmos por
prazo que venha a prejudicar as atividades do Municipio.

IV- Débito do contratado para com o Municipio quer proveniente da execucao deste
instrumento, quer de obrigagbes de outros contratos.

V- Em qualquer das hipéteses previstas nos paragrafos acima, ou de infragdo as demais
clausulas e obrigagfes estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado, ou seja, até o dia 26/03/2026.
7.2.1. Apés o interregno de um ano, a pedido do contratado, 0s precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo do - INPC, exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.
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7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o0 interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢6es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicéo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES

8.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

I- Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

lI- Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

ll- Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

IV- Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

V- Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execuc¢ao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n°® 14.133, de 2021;

VI- Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

VII- Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

VIII - Cientificar o 6rgdo de assessoramento juridico para adocdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacfes pelo Contratado;

IX- Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado.

X- A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8.2. S&o obrigacdes do CONTRATADO
I- O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando;
lI- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
[lI- Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da para a execuc¢ao, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com
a devida comprovacao;
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IV- Atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou

autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou

informacéo por eles solicitados;

V- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,

no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os objetos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou

incorregdes resultantes da execucgdo ou dos materiais empregados;

VI-Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por

todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo

contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso

exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

VIl- Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes

assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo no Processo Administrativo;

VIlI- Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,

previdenciéarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja

inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto

do contrato;

IX- Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal ou acidente que se verifique no local da execucédo do objeto contratual.

X- Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo

executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou

bens de terceiros.

XI- Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista em

lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem

como as reservas de cargos previstas na legislacdo, quando cabivel (art. 116, da Lei n.°

14.133, de 2021);

XIlI- Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas,

guando cabivel (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

Xlll- Guardar sigilo sobre todas as informacgfes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

XIV- Arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta

ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

XV- Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

as normas de seguranca do contratante;

XVI- Alocar os empregados necesséarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao

perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,

ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo

atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia,

XVII- Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°® 13.709, de 14

de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecédo de dados pessoais a que tenha

acesso por forca da execugéo deste contrato;

XVIIl- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,

cumprindo as determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de

execucao do objeto e nas melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.

XIX - Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para anélise e aprovagao, quaisquer
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mudanc¢as nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

XX - Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA NONA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o contratado que, com dolo ou culpa:
| - dar causa a inexecucdao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

lll - dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

VIl - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,

aplicar aos contratados as seguintes san¢fes, sem prejuizo das responsabilidades civil e

criminal:

I- adverténcia,;

[I- multa;

[l- impedimento de licitar e contratar e

IV- declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria

autoridade que aplicou a penalidade.

9.2.1. As sang0es previstas nos incisos I, lll e IV poderéo ser aplicadas cumulativamente com

a prevista no inciso Il.

9.2.2. Se amulta aplicada e as indenizag@es cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a

diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.2.3. A aplicacdo das sancdes ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagéo

integral do dano causado a Administracao Publica.

9.2.4. Na aplicagédo da sancao prevista no inciso I, seré facultada a defesa do interessado no

prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

9.2.5. A aplicacdo das sancgdes previstas nos incisos Ill e IV requererd a instauracdo de

processo de responsabilizacéo, a ser conduzido por comissao composta de 02 (dois) ou mais

servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado ou

o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacao, apresentar
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defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.2.5.1. Na hipotese de deferimento de pedido de producédo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o contratado podera apresentar alegacoes
finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

9.2.5.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

9.3. Na aplicacao das sanc¢des seréo considerados:

I- a natureza e a gravidade da infragcdo cometida.

[I- as peculiaridades do caso concreto

[ll- as circunstancias agravantes ou atenuantes

IV- os danos que dela provierem para a Administracao Publica

V- a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

9.4. A san¢do administrativa de adverténcia, inciso | do item 9.2, sera aplicada exclusivamente
pela infracdo que der causa a inexecucao parcial do contrato, inciso | do item 9.1, quando ndo
se justificar imposicao de penalidade mais grave.

9.5. A san¢do administrativa de multa, inciso Il do item 9.2, sera aplicada, ao responsavel por
gualquer das infracBes previstas no item 9.1. deste instrumento, ndo podendo ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.
9.5.1. A multa seré calculada pelo gestor do contrato que devera observar para sua aplicacéo
o disposto no item 9.3.

9.6. A sancédo prevista no inciso Ill do item 9.2, impedimento de licitar ou contratar, sera
aplicada ao responsavel pelas infracées administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, Vl e
VII do item 9.1 deste instrumento, quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica
Municipal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, conforme a gravidade da infracéo.

9.7. A sancao prevista no inciso IV do item 9.2, declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, serd aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos
VIII, X, X, Xl e XIl do item 9.1., bem como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos
I, 11, 1V, V, VI e VIl do referido item que justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave que
a sancao referida no item 9.6 deste instrumento, e impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.7.1. A sancao administrativa prevista no inciso IV do item 9.2 sera precedida de analise
juridica e sera de competéncia exclusiva do secretario municipal responsavel.

9.8. Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta, quando exigida, em favor do 6rgao.

9.9. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual
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sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

9.10. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

9.11. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisédo final da autoridade competente.No prazo maximo 15
(quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sanc&o, o municipio devera informar e
manter atualizados os dados relativos as sancdes por eles aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

9.12. Todas as intimacdes serdo realizadas através do endereco de e-mail informado pelo
contratado em seu cadastro, ndo sera aceita, em nenhuma hipétese, a justificativa do ndo
recebimento das intimacdes realizadas através deste canal.

9.12.1. Caso o contratado nao confirme o recebimento das intima¢gdes no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, a administracdo o convocara por publicacdo no Diario Oficial adotado
pelo 6rgéo.

9.13. Além das sancdes previstas no item 9.2, o contratado estara sujeito a multa de mora
pelo atraso injustificado na execuc¢éao do contrato.

9.13.1. Apo6s o decurso do prazo de execucédo, quando as obrigacdes nado estiverem sanadas,
o fiscal do contrato emitira uma adverténcia sobre o atraso injustificado, o contratado tera o
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para justificar a inexecucao, resultando nas
seguintes hipoteses:

| — Caso a justificativa para o atraso na execucao seja acatada pela administracéo, esta devera
disponibilizar prazo exiguo para o saneamento e regularizacdo da execucao;

Il — Caso a justificativa ndo seja aceita pela administracdo ou o contratado ndo a apresente no
prazo determinado, este estard sujeito a multa de 2% (dois por cento) do valor integral do
contrato por dia de atraso na execucao, até o limite maximo de 30% (trinta por cento), atingido
este limite a administragdo podera converte-la em compensatoria e promover a extingdo
unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada das outras sancdes previstas neste
instrumento convocatorio.

9.13.2. Sera utilizado como parametro de calculo o valor das respectivas parcelas em atraso.

CLAUSULA DECIMA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

10.1. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada
nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situagoes:
| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;
Il - desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execuc¢éo ou por autoridade superior;
[l - alteracéo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;
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IV - decretacéo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do

contratado;

V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao do
contrato;

VI - razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgéo ou da entidade
contratante;

VIl - ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem

como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

VIII — atraso injustificado na execucdo do objeto, apds esgotadas as medidas cabiveis
estabelecidas no item 9.16

10.2. Otermo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

10.2.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.2.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.2.3. Indenizac¢des e multas.

10.3. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INDICACAO ORCAMENTARIA

11.1.As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo conta das seguintes dotaces
or¢camentarias

Fonte: 1659 — Saude
Subfuncéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.36.00 — Servico Médico-hospitalar, Odontoldgico e Laboral
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei Federal n° 14.133/21 e demais atos normativos pertinentes e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas no Cédigo de Defesa do Consumidor,
além das normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

13.1. Este contrato podera ser alterado conforme disposi¢cdes contidas no Art. 124 da Lei
Federal n® 14.133/21.

13.2. O CONTRATADO se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0S
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, nos limites estabelecidos pela Lei
Federal n® 14.133/21.

13.3. Os precos contratados seréo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se
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houver, apos a data da apresentacéo da proposta, criacao, alteracao ou extincdo de quaisquer
tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada
repercussao sobre os prec¢os contratados.

13.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, como nas seguintes situagdes:

| - variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuacédo de precos
previstos no proprio contrato;

Il - atualizagBes, compensacdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condi¢gdes de
pagamento previstas no contrato;

Il - alteragGes na raz&o ou na denominagao social do contratado;

IV - empenho de dota¢des orgcamentarias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

14.1. Este contrato e os eventuais termos aditivos decorrentes, deverdo ser divulgados no
Portal Nacional de Contratac6es Publicas — PNCP, como condicdo indispenséavel para sua
eficacia no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

15.1. As questdes decorrentes da execuc¢ao deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da comarca de Patrocinio/MG, com
exclusao de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Patrocinio, xx de xxxxxxxxxx de 2026.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
SAUDE DA MICRORREGIAO DO
PARANAIB /MG
Gustavo Tambelini Brasileiro
Presidente
CONTRATANTE

19,9,.9.9,9.9.9,9,9.9,9.9.9.9,9,9,0:¢
REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATADA
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ANEXO 11l

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
Processo n°: 08/2026

Modalidade: Inexigibilidade por Credenciamento
Edital n°01/2026

Objeto: credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo de servicos de salde, destinadas a
realizacdo de cirurgias oftalmoldgicas e consultas pré e pdés-operatérias para 0s municipios
consorciados do CIS Paranaiba, abrangendo procedimentos como cirurgia de catarata, pterigio,
blefaroplastia superior (bilateral) e capsulotomia por Yag Laser (unilateral), com a finalidade de garantir
atendimento seguro, eficiente e de qualidade a populacdo, considerando um teto anual de
procedimentos previamente estimado pelo consércio, em conformidade com as diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS).

DADOS DA PROPONENTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO: N°
CIDADE: ESTADO: CEP:
TELEFONE: FAX:

EXECUTOR DO REGISTRO:

N° DO REGISTRO: DATA DO REGISTRO:

EMAIL:

SOCIO REPRESENTANTE:

CPF:

RG: ORGAOEXP.: DATA:

DATA INICIO DA PARTICIPAGAO:

EMAIL:

ENDERECO: Ne

BAIRRO:

CIDADE: CEP:
PARA PAGAMENTO VIA SISTEMA BANCARIO

N° BANCO: BANCO: AG: CONTA:
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RELACAO DOS PROFISSIONAIS DO CORPO CLINICO

NOME COMPLETO N° DE INSCRIGAO NO
CONSELHO DE CLASSE

RELACAO DO SERVICOS E DISPOBILIDADE DE ATENDIMENTO
PREENCHER CONFORME ANEXO VII - TABELA DE SERVICOS, QUANTIDADES E VALORES

Unid q Valor unitario | Valor Total
item medida Q DESCRICAO Anual
SERVICO

Validade da proposta:90 (noventa dias)

Declaramos para todos os efeitos legais que, ao apresentar esta proposta para os itens acima
indicados, estamos de pleno acordo com todas as condi¢des gerais e especiais estabelecidas no Edital,
especialmente os valores constantes do Termo de Referéncia, e que até a presente data inexistem fatos
impeditivos a participagdo desta empresa ao presente certame licitatorio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Declaramos ainda estar ciente que o quantitativo disposto no Termo de Referéncia e seus
anexos é apenas estimado e serd dividido de forma proporcional entre todos os prestadores de servigcos
credenciados para 0 mesmo objeto. Ciente ainda que a divisdo ocorrera de acordo com o quantitativo
disponivel a partir da assinatura do contrato.

PATROCINIO, MG XX/XX de 2026

RAZAO SOCIAL XXXXXXXXXXXXXXXX
CNPJ XXXXXXX
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL
ASSINATURA
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE ISENCAO DE ALVARA SANITARIO
Processo n2: 08/2026
Modalidade: Credenciamento por Inexigibilidade

Edital n2: 01/2026

Ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA, CIS
PARANAIBA, Localizado em Patrocinio-MG, A empresa , inscrita no
CNPJ/CPF sob o n? ......... , declara que esta desobrigada de apresentacdo do Alvara Sanitdrio,
pois os atendimentos serdo realizados na sede do CONSORCIO CIS PARANAIBA ou na sede dos
municipios consorciados, ndo possuindo sede prépria para atendimento médico assistencial.

Patrocinio, de de 2026

NOME RAZAO SOCIAL
IDENTIFICAR O RESPONSAVEL PELA ASSINATURA

CPF/CNPJ
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ANEXO VI

PROCESSO: 08/2026
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO 01/2026

MODELO DE PROCURACAO

Outorgante: (nome completo), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador(a) do CPF

ne , RG n? , expedido pelo (6rgdo), residente e
domiciliado(a) a (rua, avenida, etc.) , bairro
, municipio , Estado , CEP
, telefone , pelo presente instrumento nomeia e constitui como
seu (sua) bastante Procurador(a) (Outorgado) (nome completo), (nacionalidade), (estado civil),
(profissao), portador(a) do CPF n? , RG n2 ,
expedido pelo (6rgao), residente e domiciliado(a) a (rua, avenida, etc.)
, bairro , municipio
, Estado , CEP , telefone , com
poderes para representar o outorgante perante o CONSORCIO CIS PARANAIBA na licitacdo
vinculada ao Processo n2 - Inexigibilidade n? (Credenciamento), podendo

tomar qualquer decisdo, conferindo-lhe ainda poderes especiais para manifestar, interpor e
desistir de recursos, apresentar declaragées, firmar compromissos ou acordos.

Local, data

(Assinatura do Outorgante) Reconhecer Firma

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA - CIS PARANAIBA CNPJ:
07.346.147/0001-87 Av. Jodo Alves do Nascimento, 720, B: Sdo Lucas - Patrocinio - MG — CEP: 38.747-502
Tel:(34) 3832-8022/ (34) 3832-3651 E-mail: cisparanaiba@patrocinio.mg.gov.br



mailto:cisparanaiba@patrocinio.mg.gov.br

 C Paranaiba

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
. DA MICRORREGIAO DO PARANAIBA — MG

ANEXO VII
TABLE DE SERVICOS, QUANTIDADES E VALORES

Processo n°: 08/2026
Modalidade: Inexigibilidade por credenciamento
Edital n®: 01/2026

Objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE SAUDE, DESTINADAS A REALIZACAO DE CIRURGIAS
OFTALMOLOGICAS E CONSULTAS PRE E POS OPERATORIO PARA OS
MUNICIPIOS CONSORCIADOS, ABRANGENDO PROCEDIMENTOS DE
CIRURGIA DE CATARATA, PTERIGIO, BLEFAROPLASTIA
SUPERIOR(BILATERAL) E CAPSULOTOMIA POR YANG LASER (UNILATERA)
PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS.

Especificacdo dos servicos e itens solicitados no Processo Licitatorio n©
8/2026.

Especificacao VAL UNIT VAL TOTAL
ANUAL
01 3.000 SE |CIRURGIA OFTALMICA PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS NA AREA DE CIRURGIA OFTALMOLOGICA R$ 898,00 R$: 2.694.000,00
BLEFAROPLASTIA SUPERIOR OU INFERIOR BILATERAL
02 3.000 SE |CIRURGIA OFTALMICA PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS NA AREA DE CIRURGIA OFTALMOLOGICA R$: 650,00 R$: 1.950.000,00

FACECTOMIA COM IMPLANTE DE LENTE INTRAOCULAR
MONOCULAR CATARATA. CADA OLHO.

03 3.000 SE |CIRURGIA OFTAMOLOGIA PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA

DE OFTAMOLOGIA CIRUGICO PTERIGIO POR OLHO R$:200,00 R$: 600.000,00
04 6.000 UN |CONSULTA PRE OU POS OPERATORIO R$: 120,00 R$: 720.000,00
05 3.000 SE |OFTALMOLOGIA: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS

NA AREA DE EXAMES CLINICOS OFTALMOLOGICO: R$:110,00 R$: 330.000,00

CAPSOLOTOMIA CO YAG LASER.
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